ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA FARCASA

LISTA FUNCTIILOR DE DEMNITATE PUBLICA, ALESE, DIN COMUNA FARCASA SI A VENITURILOR
SALARIALE CORESPUNZATOARE, LA DATA DE 30 SEPTEMBRIE 2018, STABILITE POTRIVIT LEGII NR.
153/2017, H.G. NR. 846/2017 SI A H.C.L. NR. 56 DIN 28. 07. 2017, ACTUALIZATA.

CRISTINEL-VASILE

PETRESCU GABRIELA

Functia de | Indemnizatia | Coeficient, anexa Cuantumul Majorarea cu Salariul | Indemnizatia
demnitate lunara nr. IX din Legea procentului din 25% a de bazd | funard bruta
publica, nr. 153/2017 indemnizatia lunard| indemnizatiei |minim brut
aleasa aplicat la salariul | a primarului  ( lunare pentru pe tard
de bazd minim | exclusiv majorarile | implementare | garantat
brut pe tard pentru proiecte finantate| in plata,
garantat in platd in|  implementare din fonduri conform
vigoare proiecte europene), europene H.G. nr.
conform H.C.L. nr. | nerambursabile | 846/2017
56/2017
PRIMAR 8550 4.5 0 0 1900 8550
VICEPRIMAR 6650 3,5 0 0 1500 6650
Eggi”ER 855 0 10% din 8550 0 0 855
SECRETAR,




ROMANIA

JUDETUL NEAMT
COMUNA FARCASA

LISTA FUNCTIILOR PUBLICE DE CONDUCERE OCUPATE DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI FARCASA SI A
VENITURILOR SALARIALE CORESPUNZATOARE, LA DATA DE 30 SEPTEMBRIE 2018, STABILITE POTRIVIT

LEGII NR. 153/2017 SI A H.C.L. NR. 55 DIN 28. 07. 2017, ACTUALIZATA, FARA A DEPASI INDEMNIZATIA
LUNARA A FUNCTIEI DE VICEPRIMAR(1900 X 3,5 = 6650)

PETRESCU GABRIELA

Functia |Salariulde| Spor Valoarea | Majorarea cu 25% a |Valoarea anuala| Premii de excelentd Salariul
publicd de bazd {conditiide| anualda salariului de bazd | a indemnizatiei | lunare in limita a 5% brut
conducere | include muncad | voucherelor |pentru implementare| de hran3 %/lei din cheltuielile cu

gradatia | %f/lei, din | de vacanta | proiecte finantate salariile de baza sia 2
aferentd |salariul de| potrivit |din fonduri europene salarii de baza minime
trangei de baza 0.U.G. nr. nerambursabile brute pe tara
vechime la 8/2009 si garantate in plata,
nivel 0.U.G. nr. anual
maxim 46/2017
SECRETAR
AL 6617 0 1450 0 0 0 6617
COMUNET
SECRETAR,
CRISTINEL-VASILE




ROMANIA

JUDETUL NEAMT
COMUNA FARCASA

LISTA FUNCTIILOR PUBLICE DE EXECUTIE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI FARCASA SI A VENITURILOR SALARIALE CORESPUNZATOARE, LA DATA DE 30 SEPEMBRIE 2018,

STABILITE POTRIVIT LEGII NR. 153/2017 SI A H.C.L. NR. 55 DIN 28. 07. 2017, ACTUALIZATA, FARA A DEPASI

INDEMNIZATIA LUNARA A FUNCTIEI DE VICEPRIMAR(1900 X 3,5 = 6650)

Functia Salariul | Majorarea Spor Valoarea Majorarea cu |Spor de| Valoarea Premii de Salariul
publicd/ grad| de bazi conditii de | anuald a |25% a salariului| noapte | anuald a excelenta lunare { brut
profesional cu de bazd cul muncd | voucherelor | de baza pentru | %/lei, | indemnizatiei | in limita a 5% din
gradatia %/lei, din | de vacanta | implementare din de hrana cheltuielile cu
aferenta | pentru CFP | salariul de potrivit proiecte salariul %/lei salariile de baza si
trangei baza O.U.G. nr. finantate din |de bazd a 2 salarii de baza
de 8/2009 si fonduri minime brute pe
vechime 0.U.G. nr. europene tara garantate in
46/2017 nerambursabile plata, anual
INSPECTOR/
SUPERIOR 5058/5 0 15/759 1450 0 0 ] 0 5817
INSPECTOR
PRINCIPAL 4895/5 0 15/734 1450 0 0 0 0 5629
INSPECTOR
4 15/6 900 0 0 0 0 254
ASISTENT 569/5 0 5/685 525
INSPECTOR
JASISTENT 4311/3 0 15/647 500 0 0 0 0| 4958
REFERENT/
SUPERIOR 4405/5 0 15/661 1450 0 0 0 0 5066
REFERENT/
441 15/661 1450 0 0 0 0 5507
SUPERIOR !
SECRETAR,
IU CRISTINEL-VASILE PETRESCU GABRIELA




ROMANIA

JUDETUL NEAMT
COMUNA FARCASA

LISTA FUNCTIILOR CONTRACTUALE DE EXECUTIE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL

PRIMARULUI COMUNEI FARCASA SI A VENITURILOR SALARIALE CORESPUNZATOARE, LA DATA DE 30 SEPTEMBRIE
2018, STABILITE POTRIVIT LEGII NR. 153/2017 SI A H.C.L. NR. 55 DIN 28. 07. 2017, ACTUALIZATA, FARA A DEPASI
INDEMNIZATIA LUNARA A FUNCTIEI DE VICEPRIMAR(1900 X 3,5 = 6650)

Functia Salariul de| Majorarea Spor Valoarea Majorarea cu | Spor de Valoarea Premiide | Salariul
contractuald, | baza cu | salariului | conditii de| anualda |25% a salariului| noapte anuala a excelenta brut
grad/treaptd | gradatia |de bazd cu| munca | voucherelor | de baza pentru | %/lei, din | indemnizatiei | lunare in
profesional/a | aferenta 10% %/lei, din | de vacantd | implementare |salariul de|de hrana %/lei| limita a 5%

transei de| pentru |{salariulde] potrivit proiecte bazd din
vechime CFp baza O.U.G. nr. | finantate din cheltuiglile
8/2009 si fonduri cu salariile
0.U.G. nr. europene de baza gi a
46/2017 | nerambursabile 2 salarii de
bazé minime
brute pe
tara
garantate in
plata, anual
CONSILIER/
SUPERIOR 3753/5 0 15/563 1000 0 0 0 0 4316
CONSILIER/
DEBUTANT 2641/3 0 0 1450 0 0 0 0 2641
CONSILIER/
DEBUTANT 2228/1 0 0 1450 0 0 0 o 2228
GUARD 2718/3 0 0 1450 0 0 0 0 2718
FOCHIST 2718/3 0 0 1450 0 25/391 0 0 3109
PAZNIC 2855/5 0 0 1450 0 25/669 0 0 3524
SEF S.V.5.U. 4426/3 0 15/664 1450 0 0 0 0 5050




PR

IMAR,
RO TR CRISTINEL-VASILE

o
¥
o
o

PETRESCU GABRIELA

ASIST. MED.
4 0 0
COMUN. 3429/3 0 0 1450 0 3429
BIBLIOTECAR 3516/5 0 15/527 1450 0 0 0 4043
SECRETAR,



